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Avviso di procedura comparativa, finalizzata all'individuazione del componente unico
esterno del Nucleo di Valutazione, successivamente denominato NdV

Visti e richiamati:

- il D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009, come maodificato dal D.Lgs. n. 74/2017, in materia di
ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni;

- il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi
approvato con atto di GC n.159/2013

- La deliberazione della Giunta Comunale n. 53 del 20.3.2025 con la quale si & disposto di
avviare procedura comparativa per l'individuazione del componente unico esterno del Nucleo
di Valutazione; demandare, a tal fine, il Responsabile del Settore AA.GG/Demografico alla
pubblicazione di apposito avviso pubblico finalizzato all'acquisizione di manifestazioni di
interesse da parte di soggetti in possesso dei requisiti previsti dall'art. 38 del citato
regolamento ai fini della nomina del Nucleo di Valutazione per tre anni (con eventuale
proroga fino a scadenza naturale del mandato sindacale), ferma restando l'individuazione
del componente da parte del Sindaco con proprio decreto; fissare il compenso da
corrispondere al Nucleo in € 2000,00 al'anno (al lordo delle ritenute ed imposte di legge
(IVA))

in esecuzione degli indirizzi impartiti con il suddetto atto di Giunta e della conseguente
determinazione RG n. 103 del 21.3.2025

RENDE NOTO

che é indetta una procedura comparativa, finalizzata all'individuazione del componente unico
esterno del Nucleo di Valutazione, successivamente denominato NdV.

OGGETTO

Allo scopo di sovraintendere al funzionamento complessivo del sistema di valutazione, dei controlli
interni, della trasparenza e dell'integrita, il NdV svolgera tutte le funzioni previste dal D.Lgs. n.
150/2009, e ss.mm.ii., dal Regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi
e dal vigente Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance del Comune di Minervino di
Lecce.

DURATA E COMPENSO
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I NdV e nominato dal Sindaco in esito alla presente procedura, sulla base delle istanze pervenute,
e rimane in carica per il periodo stabilito dall'atto di nomina e la durata non puo essere superiore alla
durata del mandato del Sindaco. Al componente esterno verra attribuito un compenso annuo patri
ad Euro 2000,00, da intendersi al lordo delle ritenute ed imposte di legge (IVA ecc..). Detto
compenso verra formalizzato dal Sindaco nell'atto di nomina.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Ai fini della partecipazione alla procedura comparativa, € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
l. cittadinanza italiana o UE;
II.  laurea magistrale (LM), laurea specialistica (LS) o quadriennale se conseguita nel previgente
ordinamento, in ingegneria gestionale, economia e commercio, scienze politiche o
giurisprudenza o lauree equivalenti.

Il Nucleo di valutazione non puo’ essere nominato tra soggetti che rivestono incarichi pubblici elettivi
o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, ovvero che abbiano rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero abbiano rivestito simili
incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la nomina. |l nucleo
invece partecipa anche ad altri Nuclei di valutazione o Organismi Indipendenti di Valutazione purché
tali incarichi non pregiudichino il corretto funzionamento dellorgano nell’ambito del Comune di
Minervino di Lecce.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature, redatte sul modello allegato e indirizzate al COMUNE DI MINERVINO DI LECCE —
— VIA DUCA DEGLI ABRUZZI — MINERVINO DI LECCE, corredate di curriculum vitae, potranno
essere trasmesse nelle seguenti modalita alternative:

- presentate direttamente all'Ufficio Protocollo Generale di questo Comune, che rilascera
ricevuta della avvenuta presentazione;

- tramite posta certificata (PEC), inviando la domanda in PDF con firma autografa o digitale
all'indirizzo PEC protocollo.comuneminervino.le@pec.rupar.puglia.it.

- Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il 3 aprile 2025

Non sono sanabili e comportano I'esclusione immediata dalla procedura:
- il mancato arrivo della domanda entro il termine perentorio stabilito dal presente avviso;

- la mancata presentazione del curriculum vitae.

L'Amministrazione non si assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del/della candidato/a oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

NOMINA

Il Nucleo di valutazione &€ nominato direttamente con provvedimento del Sindaco, sulla base delle
istanze pervenute. Dura in carica per il periodo stabilito dall’atto di nomina del Sindaco e comunque
la durata non puo essere superiore alla durata del mandato del Sindaco. In caso di cessazione per


mailto:protocollo.comuneminervino.le@pec.rupar.puglia.it

scadenza del termine il Nucleo di Valutazione deve concludere le valutazioni annuali relative al
periodo valutativo di sua vigenza. Il Nucleo di valutazione puo essere revocato dal Sindaco a seguito

BN

di grave inadempienza ovvero di accertata inerzia; € soggetto poi a decadenza in caso di
sopravvenuto impedimento o incompatibilita. In tali casi le valutazioni non effettuate potranno essere
compiute dal nuovo Nucleo di Valutazione.
Non si procedera alla formazione di graduatorie di merito o per titoli. La valutazione dei titoli e del
curriculum, volta ad accertare I'esperienza professionale maturata dai candidati, le capacita
manageriali, relazionali nonché la motivazione e I'attitudine al compito, terra conto:
a) dell’adeguatezza e pertinenza dei titoli di studio, di specializzazioni ed eventuali altri titoli
posseduti in relazione all'incarico da conferire;
b) del livello di professionalita posseduta relativamente a precedenti esperienze professionali
in ruoli di responsabilita anche in settori privati;
c) delle esperienze significative nelle attivita oggetto del presente avviso.

La presente procedura non ha carattere concorsuale, non prevede la formazione di una graduatoria
di merito, non determina alcun diritto all'individuazione, né deve necessariamente concludersi con
l'individuazione del componente del Nucleo monocratico, rientrando nella discrezionalita
dellAmministrazione valutare la sussistenza di elementi sufficienti che soddisfino le esigenze di
professionalita richieste.

Dell’'esisto della procedura verra data informativa sul Portale del Comune di Minervino di Lecce.

DISPOSIZIONI FINALI
Trattamento dei dati personali e Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 si informa che il trattamento dei dati personali
forniti per il servizio in oggetto & finalizzato unicamente alla corretta esecuzione dei compiti
istituzionali nelle singole materie che disciplinano i servizi ed avverra presso il COMUNE DI
MINERVINO DI LECCE con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti
necessari per perseguire le predette finalitd. | dati potranno essere comunicati o portati a
conoscenza di responsabili ed incaricati di altri soggetti pubblici che debbano partecipare al
procedimento amministrativo. | dati potranno altresi essere comunicati o portati a conoscenza dei
soggetti autorizzati al trattamento impiegati presso i singoli servizi comunali interessati dalla
richiesta. Il conferimento dei dati &€ obbligatorio per poter concludere positivamente il procedimento
amministrativo e la loro mancata indicazione comporta, quindi, I'impossibilita di beneficiare del
servizio ovvero della prestazione finale. Titolare del trattamento € il Comune di Minervino nella
persona pro tempore del Sindaco. | dati personali non saranno trasferiti presso paesi terzi o a
organizzazioni internazionali. |l periodo di conservazione dei dati personali & determinato secondo il
criterio giuridico collegato alla validita del procedimento amministrativo di cui linteressato é
beneficiario, per un periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali essi
sono stati raccolti o successivamente trattati. L’interessato, fatti salvi i dati conferiti obbligatoriamente
e detenuti per disposizione di legge al fine di garantire il pubblico servizio, ha il diritto di chiedere al
titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla
portabilitd dei dati ove applicabile. L'interessato ha il diritto di proporre reclamo a un’autorita di
controllo. Il Titolare del trattamento esclude di trattare ulteriormente i dati personali per una finalita
diversa da quella per cui essi sono stati raccolti. In caso si renda necessario un ulteriore trattamento
saranno fornite all'interessato informazioni in merito a tale diversa finalith e ogni ulteriore
informazione pertinente. Il Titolare del trattamento non trasferisce i dati personali in paesi terzi o a
organizzazioni internazionali. Gli aspiranti potranno trovare ulteriori informazioni sul sito
www.comune.minervino.le.it ovvero rivolgersi tutti i giorni dal Lunedi al venerdi dalle ore 9 alle 11.
anche a mezzo telefono ( 0836891063 int 1) —
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Ai sensi della Legge 07/08/1990 n. 241 si precisa che il responsabile del procedimento e il Dott
Alessandro Marzo

Per informazioni gli interessati potranno contattare direttamente I'Ufficio del responsabile al
0836891063; indirizzo mail affarigenerali@comune.minervino.le.it .

Minervino di Lecce 24.03.2025

Il Responsabile
Dott Alessandro Marzo
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