






Al Comune di San Giorgio a Liri 







Responsabile Settore I°  Amministrativo

DOMANDA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COPERTURA DI NR. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA/AGENTE DI POLIZIA LOCALE  - CAT. C1 A TEMPO INDETERMINATO  E A TEMPO PARZIALE 18H SETTIMANALI MEDIANTE L’UTILIZZO DI GRADUATORIE DL CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI IN CORSO DI VALIDITÀ.
Il/la  sottoscritto/a   ………………………………………………….. nato/a a …………………….. il . . / . . / . . . .  residente in ……………………………………. (    ) alla via ……………………… nr……………. – cell.: …………………………………….   Pec: ………………………..
DICHIARA

Di essere stato/a dichiarato/a idoneo/a nell’ambito di procedure concorsuali in corso di validità al momento della presentazione della presente domanda per l’assunzione a  tempo indeterminato e a tempo parziale, 18 h settimanali, di categoria C1  profilo professionale Istruttore di Vigilanza/Agente di polizia Locale approvate da enti del comparto Funzioni locali.
Di manifestare il proprio interesse alla copertura del posto di Istruttore di Vigilanza/Agente di Polizia Locale  mediante assunzione a tempo in determina e parziale, 18 ore settimanali, cat. C1 
A tal fine 

CHIEDE

CHE SIA  UTILIZZATA LA GRADUATORIA  DEL CONCORSO PUBBLICO IN CORSO DI VALIDITA’ del Comune di ……………………………………………. (   ) per la copertura presso il Comune di San Giorgio A Liri (FR) del posto di Istruttore di Vigilanza/Agente di Polizia Locale  mediante assunzione a tempo indeterminato a tempo parziale, 18 ore settimanali, cat. C1, come indicato nell’avviso e che trovasi in graduatoria alla posizione nr. ………….
 A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR. Nr. 445/2000 di: 
a) Essere fisicamente idoneo/a all’espletamento delle mansioni specifiche del profilo e della categoria relativa al posto per il quale si concorre; 

b) Non aver riportato condanne penali, anche con sentenza passata in giudicato, per reati previsti nel capo I, titolo II, libro II del codice penale; 

c) Non trovarsi nelle condizioni di cui al D. Lgs. Nr. 235 del 2012;

d) Non essere sottoposto a  misura restrittiva della libertà personale; 

e) Non aver procedimenti penali in corso, ostativi alla instaurazione di un rapporto di pubblico impiego; 

f)  Non essere stato interdetto/a o sottoposto/a a misure che per legge escludono l’accesso agli impieghi presso P.A.; 

g) Non essere nelle condizioni di incompatibilità e di inconferibilità previste dal D. Lgs. 39 del 2013 in relazione all’assunzione al posto per il quale si concorre.
h) Essere consapevole della veridicità della presente dichiarazione e di essere  a conoscenza delle sanzioni penali di cui agli art .75 e 76 del D.P.R. nr. 445/2000.

Si allega: 

Copia del documento di riconoscimento in corso di validità, a pena di esclusione.

Firma ( a pena di esclusione) 
