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Prot. n.   1855                   San Daniele, li 31.01.2023 
  

 

CONSULTAZIONE PER L’APPROVAZIONE DEL NUOVO  

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

 

  

AVVISO PUBBLICO 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 

 

 

VISTO l’art.54, comma 1, del DLgs 30 marzo 2001, n. 165, come sostituito dall’articolo 1, 

comma 44, della legge 6 novembre 2012, n. 190, che ha previsto l’emanazione di un Codice di 

comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni al fine di assicurare la qualità dei 

servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il rispetto dei doveri costituzionali di 

diligenza, lealtà, imparzialità e servizio esclusivo alla cura dell’interesse pubblico; 

 

VISTO l’art.54 , comma 5, del DLgs  30 marzo 2001 n.165 che, al primo periodo, testualmente 

dispone: “Ciascuna  pubblica   amministrazione  definisce,  con  procedura aperta alla 

partecipazione e previo parere obbligatorio  del  proprio organismo  indipendente  di  

valutazione,  un   proprio   codice   di comportamento che integra e specifica il codice di  

comportamento  di cui al comma 1.” 

 

VISTO il DPR 16 aprile 2013 n.62 recante: “Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del DLgs 30 marzo 2001 n.165”; 

 

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n.115 del 19.12.2013  con la quale è stato 

approvato il vigente Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di San Daniele del 

Friuli in conformità alla Linee guida in materia di codici di comportamento adottate dalla CIVIT 

con delibera n.75 del 24 ottobre 2013; 

 

 VISTO l’art. 4 del decreto legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito con modificazioni dalla legge 

29 giugno 2022, n. 79, che ha introdotto il comma 1-bis dell’art. 54 del decreto legislativo n. 165 

del 2001, disponendo che i codici di comportamento dei dipendenti delle pubbliche 

amministrazioni debbano essere integrati con delle disposizioni dedicate al corretto utilizzo delle 

tecnologie informatiche e dei mezzi di informazione e social media da parte dei dipendenti 

pubblici, anche al fine di tutelare l’immagine della pubblica amministrazione;  

 

VISTE altresì le nuove Linee guida in materia di Codici di comportamento adottate dall’ANAC 

con delibera n. 177 del 19 febbraio 2020;  

 

 CONSIDERATO che l’Amministrazione Comunale di San Daniele del Friuli  è tenuta ad 

approvare un nuovo testo integrato del Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici ; 
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INVITA 

 

chiunque abbia interesse (cosidetti “stakeholders”, sia interni che esterni all’amministrazione ), a 

formulare entro il 14 febbraio  2023 proprie osservazioni/proposte in merito alla bozza del 

nuovo Codice di comportamento dei dipendenti pubblici , redatta in applicazione delle 

disposizioni di legge sopra richiamate (le note, debitamente sottoscritte, potranno essere inviate 

all’indirizzo comune.sandanieledelfriuli@certgov.fvg.it  sia mediante caselle di posta elettronica 

ordinaria che mediante caselle di posta elettronica certificata). 

La bozza del nuovo Codice, è liberamente visionabile sul sito istituzionale del Comune nella 

sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione "Disposizioni generali – atti generali” alla 

voce nuovo Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.  

 

 

 

IL RESPONSABILE PER LA  PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE  E DELLA TRASPARENZA 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 avv.  Simona Santoro 

(documento firmato digitalmente) 
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