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Manifestazione di Interesse per la Selezione di Persone con
Disabilita da Inserire come Tirocinanti nell'Ambito del
Progetto S.E.N.T.l.E.R.I.

In attuazione del Progetto S.E.N.T.I.E.R.l., ammesso a finanziamento con Determinazione del Direttore
Generale n. 247/2024 del Registro delle Determinazioni, presentato all'Avviso C.Os.T.A. della Regione
Puglia, si comunica l'intenzione di attivare n. 5 tirocini formativi e di orientamento rivolti a persone
con disabilita, al fine di favorirne l'integrazione e l'inclusione nelle attivita di ideazione e sviluppo di
un'offerta turistica accessibile e inclusiva della Regione Puglia.

Art. 1 - Descrizione del Progetto e Obiettivi

Il Progetto S.E.N.T.I.LE.R.l. mira a sviluppare un’offerta turistica accessibile e inclusiva, migliorando
Uinclusione sociale delle persone con disabilita e potenziando la capacita di accoglienza dei servizi
turistici. A tal fine, il progetto prevede l'attivazione di tirocini formativi per persone con disabilita nei
servizi turistici.

Art. 2 - Destinatari

La selezione eriservata a persone con disabilita, come definito dall’articolo 1 della legge 12 marzo 1999,
n. 68, iscritte negli elenchi del collocamento mirato di cui all’articolo 8 della suddetta legge, residenti
nella Provincia di Taranto e in stato di disoccupazione. Sono esclusi i soggetti gia assunti appartenenti
alle categorie di cui all’articolo 18 della stessa legge.

Art. 3 - Durata e Indennita

| tirocini avranno una durata minima di due mesi e massima di quattro mesi, con un impegno orario
settimanale variabile tra le 20 e le 30 ore, in base alle specifiche esigenze del progetto e dei selezionati.
Ogni tirocinante ricevera un’indennita mensile di 600 euro lordi, in conformita con la normativa vigente
(Legge regionale 23 del 2013 e Legge Regionale 10 novembre 2023, n. 4, Versione aggiornata
19.01.2024, n. 26 “Nuova disciplina in materia di tirocini extracurriculari”).

Art. 4 - Sedi di Svolgimento

| tirocini possono essere effettuati presso Safespro APS (Soggetto Promotore) o presso Soggetti
Ospitanti. | soggetti ospitanti comprendono i partner della rete del progetto, enti a supporto della rete,
e altri enti del territorio selezionati da Safespro APS.
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Art. 5 - Condizioni Generali

| tirocinanti saranno coperti da una polizza assicurativa contro infortuni e malattie connesse allo
svolgimento delle attivita, secondo la normativa vigente.

Art. 6 - Modalita di Selezione
La selezione avverra in due fasi:

1. Valutazione dei titoli ed esperienze: | candidati saranno valutati in base ai titoli di studio,
con particolare riferimento a quelli attinenti al settore turistico, e alle precedenti
esperienze lavorative o formative nel settore turismo, come indicato nel curriculum e nella
lettera di presentazione.

2. Colloquio individuale: | candidati che superano la prima fase saranno convocati per un
colloquio individuale.

Art. 7 - Presentazione delle Candidature

Gli interessati dovranno presentare la propria manifestazione di interesse compilando il Modello
1 e allegando i seguenti documenti obbligatori:

e Curriculum Vitae aggiornato

e Lettera di presentazione con le motivazioni alla candidatura

e Copiadel documento di identita in corso di validita

e Certificato di iscrizione al Collocamento Mirato

| documenti devono essere inviati via email a: sentieri@safespro.it. Non saranno accettate altre
modalita di invio della candidatura.

Art. 8 - Termini e Scadenze

Le manifestazioni di interesse devono essere presentate entro il 07/10/2024 alle ore 12.00,
unitamente agli allegati richiesti. Per ulteriori informazioni o chiarimenti, inviare una mail a:
sentieri@safespro.it.

Art. 9 - Obiettivi Specifici e Percorsi Formativi

L'obiettivo della presente azione consiste nel consentire ai partecipanti di vivere delle esperienze
formative direttamente in contesti di lavoro, al fine di acquisire competenze professionali per un
successivo inserimento lavorativo. A sostegno della realizzazione di tale misura, si prevede l’erogazione
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diun contributo direttamente in favore del partecipante, a titolo di indennita di partecipazione. L'ambito
territoriale di riferimento € quello della Provincia di Taranto. Sono destinatari delle azioni progettuali le
persone con disabilita, ai sensi della L. n. 104/92, iscritti nelle liste del collocamento mirato.

Art. 10 - Attivita da Realizzare

Le attivita da realizzarsi prevedono Uattuazione di percorsi professionalizzanti per i tirocinanti, che si
articolano in:

1. Costruzione del Progetto Formativo Individuale: Elaborato in collaborazione tra il Soggetto
Promotore, il Soggetto Ospitante e il tirocinante, sulla base delle caratteristiche e dei bisogni
formativi di quest’ultimo.

2. Formazione Propedeutica al Tirocinio: Un Piano di Formazione di almeno 30 ore, rivolto a tutti
i beneficiari in modalita sincrona e in presenza, che copre contenuti, a titolo esemplificativo,
come:

o Elementi di marketing dei servizi turistici
o Tecniche di comunicazione e relazione interpersonale

Il Piano di Formazione sara elaborato e adattato anche in base alle caratteristiche, alle esigenze
formative e agli obiettivi professionali dei tirocinanti selezionati, per garantire un’esperienza
formativa personalizzata e mirata.

3. Attivazione e Gestione del Tirocinio: Il soggetto promotore avvia il tirocinio a conclusione del
Piano di Formazione sopra descritto. Ogni tirocinio avra una durata minima di 2 mesi e massima
di 4 mesi, con un monte orario settimanale variabile da un minimo di 20 a un massimo di 30 ore
settimanali. Lorario di svolgimento del tirocinio sara registrato su un apposito registro presenze
predisposto dal Soggetto Promotore. | tirocini saranno attivati in conformita con la normativa
vigente (Legge regionale 23 del 2013 e Legge Regionale 10 novembre 2023, n. 4, Versione
aggiornata 19.01.2024, n. 26 “Nuova disciplina in materia di tirocini extracurriculari”).

Art. 11 - Documentazione e Monitoraggio

Il Progetto Formativo Individuale, il registro presenze e altri strumenti di monitoraggio e valutazione,
compresa lattestazione delle competenze, comporranno il Dossier Individuale del Tirocinante.

Art. 12 - Selezione dei Soggetti Ospitanti

Safespro individuera i Soggetti Ospitanti, scelti tra quelli con attivita di promozione e valorizzazione
turistica. | soggetti ospitanti potranno appartenere alla rete del progetto SENTIERI o essere selezionati
in base a specifici accordi.
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MODELLO 1

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE DEI TIROCINANTI NELL'AMBITO DEL
PROGETTO S.E.N.T.I.E.R.I.

1. DATI PERSONALI

¢ Nome:

e Cognome:

¢ Datadinascita:

e Luogo di nascita:

e Codice Fiscale:

e Indirizzo di residenza:

¢ Indirizzo di domicilio (se diverso):

Telefono:

Email:

2. CONDIZIONE OCCUPAZIONALE
o Iscrizione al Collocamento Mirato (ai sensi della Legge 12 marzo 1999, n. 68):
o Si
o No
e Stato di disoccupazione:
o Si
o No
¢ Numero diiscrizione negli elenchi del collocamento mirato:
3. TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE

e Titolo di studio:

o Altri titoli di formazione rilevanti (specificare):
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4. ESPERIENZE PROFESSIONALI NELL'AMBITO TURISTICO

o Esperienze rilevanti (specificare ruoli, attivita svolte e periodo):

5. PREFERENZE SULLA DURATA E MODALITA DEL TIROCINIO

o Durata preferita del tirocinio:

o 2mesi
o 3 mesi
o 4 mesi

e Orario preferito:
o Part-time (4 ore giornaliere)
o Full-time (8 ore giornaliere)
6. DICHIARAZIONI
I/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita:

e Diessereinpossesso deirequisiti diammissione previsti dalla manifestazione di interesse per
la selezione dei tirocinanti.

e Diessere aconoscenza di tutte le norme e le condizioni, sia generali che specifiche, che
regolano la concessione del contributo e la realizzazione dei servizi oggetto dell’Avviso, e di
accettarle integralmente e incondizionatamente.

o Dinon appartenere alle categorie di cui all’articolo 18 della legge 12 marzo 1999, n. 68.

e Diautorizzare il trattamento dei dati personali forniti ai sensi del Regolamento UE 2016/679
(GDPR) per le finalita connesse alla presente selezione.

7. ALLEGATI
e Curriculum Vitae aggiornato
e Copiadeldocumento diidentita in corso di validita
e Certificato diiscrizione al Collocamento Mirato

e Altri documenti (specificare):
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8. FIRMA DEL CANDIDATO

Firma:
Data:

N.B.: ILmodulo compilato dovra essere inviato, unitamente agli allegati richiesti, entro e non oltre il
06/09/2024 alla seguente mail sentieri@safespro.it, secondo le modalita indicate nell’avviso pubblico.
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