COMUNITA’ DI MONTAGNA DELLA CARNIA

33028 TOLMEZZO (UD) / Via Carnia Libera 1944, n. 29
C.F. 93021640300 — PIVA 02862960305
Tel. (0433) 487711 - FAX (0433) 487760

PEC: comunita.carnia@certgov.fvg.it

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO A RILEVATORI STATISTICI
NEI COMUNI DELLA COMUNITA’ DI MONTAGNA DELLA CARNIA- CODICE 98.004.22
SCADENZA ORE 12.00 DEL 01/07/2024

LA RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI STATISTICA

Richiamata la propria Determinazione di approvazione dell’Avviso di selezione pubblica per il conferimento
di incarico a rilevatori statistici nei Comuni della Comunita di montagna della Carnia n. 300 del 16/04/2024 &
indetta una selezione pubbilica, per soli titoli, al fine di formare un albo di rilevatori statistici per i Comuni della
Comunita di montagna della Carnia. L’albo sara costituito da una graduatoria dinamica che terra conto dei
titoli di studio e delle esperienze professionali maturate.

L’attivita del rilevatore statistico consiste nella raccolta di informazioni presso le unita di rilevazione, con le
modalita definite dal Programma Statistico Nazionale, dalle circolari attuative Istat relative ad ogni singola
indagine e dall’'Ufficio Comunale di Statistica.

Gli incarichi saranno conferiti secondo le esigenze dei Comuni della Carnia con contratto di lavoro autonomo
e avranno durata pari a quella dell'indagine o della rilevazione per la quale sono assegnati e, in ogni caso,
non comporteranno l'instaurazione di rapporto di impiego con la Comunita.

Potranno partecipare alla selezione anche i dipendenti di enti pubblici. In tal caso, prima dell'attribuzione
dell’incarico di rilevatore verra richiesto, a cura della Comunita, ai sensi dell’art. 53 del D.Igs. 165/2001, il
nulla osta da parte dell’Ente presso il quale il candidato € alle dipendenze.

ART. 1 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Sono ammessi tutti coloro che alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande sono in

possesso dei requisiti sotto elencati:

1. Eta non inferiore a 18 anni;

2. Titolo di studio non inferiore al diploma di scuola media superiore o a titolo di studio equipollente;

3. Patente di guida di categoria B, non soggetta a provvedimenti di revoca e/o sospensione, in corso di
validita;

4. Ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

5. Disponibilita agli spostamenti per raggiungere i domicili delle famiglie da intervistare;

6. Saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC o Tablet) e possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet e posta elettronica);

7. Possedere I'idoneita fisica all’espletamento delle mansioni di rilevatore;

8. Godimento dei diritti politici (se si tratta di stranieri, godimento dei diritti politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza);

9. Non essere stati dispensati o destituiti dal servizio presso una Pubblica Amministrazione;

10.Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che comportino I'interdizione
dai pubbilici uffici.

Il rilevatore dovra:

- partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat accessibili tramite
apposita piattaforma;

- gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini predisposto dall’lstat, il diario
relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unita di rilevazione per la rilevazione da lista loro
assegnati;

- effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine Areale relativamente alle sezioni di Censimento/indirizzi
assegnati;

- effettuare le interviste alle unita della rilevazione da Lista non ancora rispondenti tenendo conto degli orari
di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatoria della
rilevazione;

- segnalare al responsabile dell’Ufficio Statistica eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio
della procedura sanzionatoria di cui all’art.11 del D.Lgs. 6 settembre 1989 n. 322 e successive modificazioni;
- svolgere ogni compito loro affidato dal Responsabile dell’Ufficio Statistica e dal coordinatore e inerente le
rilevazioni.

- raggiungere le unita individuate da intervistare con mezzi propri e a proprie spese e dovra operare senza
vincoli di orario, in qualsiasi zona assegnata del territorio della Comunita, nel rispetto dei periodi di
rilevazione comunicati e delle esigenze dei soggetti rispondenti.
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L’affidamento delle funzioni di rilevatore costituisce conferimento di incarico temporaneo con carattere di
lavoro autonomo occasionale e non comporta linstaurazione di rapporto di lavoro quale dipendente
dell’Ente.

In ottemperanza dell’art. 35, comma 3, lett.c) D.Lgs. n. 165/2001, & garantita pari opportunita tra uomini e
donne per I'accesso all’incarico.

Il compenso sara determinato e corrisposto per ogni questionario regolarmente compilato e caricato sulla
piattaforma lIstat relativo al Comune oggetto della rilevazione, con apposito atto della Comunita, sulla base
delle direttive ISTAT.

ART. 2 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla presente graduatoria/selezione, potra essere redatta e trasmessa
ESCLUSIVAMENTE IN VIA TELEMATICA accedendo dal sito istituzionale della Comunita di Montagna
della Carnia (www.carnia.comunitafvg.it) — Sezione Concorsi e Selezioni nella homepage del sito-web.

La domanda di ammissione alla graduatoria, dovra essere compilata ed inviata tramite la piattaforma digitale
dedicata entro il termine perentorio

delle ore 12.00 del giorno 01/07/2024

Il candidato puo accedere al sistema tramite SPID (Sistema Pubblico di Identita Digitale) o CIE (Carta
Identita Elettronica) personale.

Il candidato deve compilare i moduli della domanda e i campi obbligatori contrassegnati dall’asterisco.

La mancata compilazione di tali campi non consente la stesura finale della domanda e il conseguente invio,
con esclusione automatica del candidato dalla procedura di selezione.

La data di presentazione della domanda é certificata dal sistema informatico ed ¢ indicata nella relativa area
personale.

Il sistema informatico:

- certifica la data e I'ora di presentazione della domanda;

- attribuisce alla stessa il numero identificativo di protocollo (ID protocollo);

- alla scadenza del termine utile per la presentazione delle domande non consentira piu I'accesso e l'invio
del modulo elettronico.

Il sistema, acquisita la domanda di partecipazione alla selezione, procedera ad inviare in automatico
all’indirizzo e-mail correlato allo SPID o CIE personale del candidato un messaqgio di conferma di
ricezione della domanda da parte dell’Amministrazione con indicato il humero di protocollo (ID
protocollo). Nel caso di piu invii da parte del candidato della stessa domanda di partecipazione alla
procedura selettiva in oggetto, verra considerata utile 'ultima domanda inviata e di conseguenza il
relativo numero di protocollo identificativo (ID protocollo).

La domanda di partecipazione on-line € redatta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. Le dichiarazioni rese ai
sensi e per gli effetti del DPR 28/12/2000 n. 445 devono essere circostanziate e contenere tutti gli elementi
utili alla valutazione ed ai successivi controlli, dei requisiti di accesso sotto pena di esclusione, consapevoli
delle sanzioni previste dall’art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsita e di dichiarazioni mendaci.

Nell’apposito modulo elettronico di presentazione della domanda il candidato dovra dichiarare in modo

esauriente e completo, sotto la propria responsabilita:

- Cognome, Nome, Codice Fiscale, Data e Luogo di nascita;

- Residenza, contatti telefonici, il recapito della propria posta elettronica e/o il recapito di posta elettronica
certificata personale attive presso cui saranno effettuate le comunicazioni relative alla selezione, con
l'impegno di far conoscere tempestivamente le eventuali variazioni dell’indirizzo di residenza, mail o
della PEC. Le eventuali variazioni dei recapiti indicati che dovessero intervenire successivamente alla
data di presentazione della presente vanno comunicate a: segreteria@carnia.comunitafvg.it indicando
nell’oggetto il codice della Selezione pubblica, Cognome e Nome.

- le dichiarazioni previste all'art. 1 — Requisiti generali di ammissione e requisiti specifici di ammissione del
presente avviso;

- il godimento dei diritti civili e politici;

- la cittadinanza e, per i cittadini stranieri, il godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza e di possedere un ottima conoscenza della lingua italiana parlata e
scritta;




- lassenza di condanne penali definitive e procedimenti penali in corso che comportino linterdizione dai
pubblici uffici;

- di saper utilizzare i piu diffusi strumenti informatici (PC o Tablet) e possedere adeguate conoscenze
informatiche (Internet e Posta elettronica);

- il possesso dell'idoneita fisica all’espletamento delle mansioni di rilevatore;

- dinon essere stato dispensato o destituito dal servizio presso una Pubblica Amministrazione;

- il titolo di studio;

- la disponibilita agli spostamenti con mezzo proprio e all’'utilizzo di apparecchiature telefoniche personali;

- di essere a conoscenza che I’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dei contatti indicati nella domanda, né di eventuali problemi di natura informatica,
telematica, digitale o di diversa natura comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore;

- di essere a conoscenza che I'Amministrazione si riserva di prorogare, annullare, sospendere o
modificare il presente avviso senza che possano essere avanzate richieste di risarcimento o pretesa
alcuna;

- di aver letto e di accettare tutte le regole previste dal presente avviso, senza alcuna riserva, e
l'informativa di cui al GDPR 2016/679 contenuta nel avviso;

- la conformita agli originali delle scansioni allegate alla domanda di partecipazione relative ai titoli
dichiarati (ai sensi dell’art. 19 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000);

- di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto di
quanto previsto dal D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e dal Regolamento UE 2016/679, per gli adempimenti connessi alla presente avviso;

La domanda dovra essere corredata da ogni eventuale allegato richiesto dalla procedura telematica, ove ne
ricorrano i presupposti.

Non _sono _ammesse altre forme di produzione per l'invio delle domande di partecipazione alla
selezione. Sono pertanto considerate NON VALIDE, quindi _escluse, le candidature prodotte per
posta, fax, posta elettronica (PEC/PEO), raccomandata a.r., raccomandata a mano o altre forme di
invio della documentazione, non previste nel presente bando.

Dovranno dichiarare inoltre di avere letto e di accettare tutte le regole previste dal presente avviso.

L’Ente non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito e/o PEC/PEO da parte dell’aspirante o0 da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per altri disguidi telematici o comunque imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore (si raccomanda di utilizzare un indirizzo mail abilitato e di
controllare anche la cartella di SPAM).

ART. 3 - VALUTAZIONE DEI TITOLI
La valutazione dei titoli verra effettuata in base ai criteri di seguito illustrati:

TITOLI DI STUDIO Punteggio
(in presenza di piu titoli, viene valutato solo quello piu elevato)

Laurea magistrale o specialistica o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in discipline | 10
statistiche, economiche

~

Laurea triennale o diploma universitario in discipline statistiche, economiche

Laurea magistrale/ specialistica o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in materie non 5
statistiche

Laurea triennale in materie non statistiche

Diploma scuole medie superiori: voto tra 100/80

w oW

Diploma scuole medie superiori: voto tra 79/60

ESPERIENZE IN RILEVAZIONI E INDAGINI ISTAT

Rilevatore o coordinatore in precedenti Censimenti della Popolazione o Censimenti 10
dell’Agricoltura — per ogni censimento punti

Rilevatore indagini ISTAT ordinarie svolte (dal 2001 in poi), per ogni indagine punti 5

Precedenti esperienze lavorative come collaboratore amministrativo, istruttore amministrativo | 4
maturate presso uffici anagrafici, demografici, elettorali dei Comuni (di durata non inferiore a
sei mesi)

Precedenti esperienze lavorative e/o personali che evidenzino competenze relazionali, di 2
assistenza e di servizio (almeno un mese)




Si precisa che qualora dalla dichiarazione resa non sia possibile identificare il titolo dell’indagine, I'Ente
presso il quale & stata effettuata o la durata, non si dara luogo ad alcuna valutazione.

L’attribuzione dei punteggi verra effettuata dal Responsabile dell’Ufficio di Statistica o da un’apposita
commissione.

ART. 4 - GRADUATORIA

| candidati saranno collocati in una graduatoria, che costituira I'Albo dei Rilevatori Statistici dei Comuni della
Comunita di montagna della Carnia, secondo l'ordine della somma complessiva dei punti nella valutazione
dei titoli.

In caso di parita di punteggio verra preferito il candidato piu giovane di eta, in analogia alle disposizioni
contenute nell’art. 2, comma 9, Legge 191/98.

L’Ufficio si riserva la facolta di procedere alla verifica del possesso dei requisiti richiesti.

La graduatoria sara pubblicata al’Albo Pretorio della Comunita di Montagna della Carnia e pubblicata sul
sito della Comunita stessa (https://www.carnia.comunitafvg.it/).

ART. 5 - MODALITA’ DI AGGIORNAMENTO E CANCELLAZIONE DELL’ALBO

L’Albo verra aggiornato ogni 3 anni con idoneo provvedimento tenendo conto delle indagini ISTAT affidate a

questa Comunita. Avra validita dal giorno successivo della sua pubblicazione all’Albo Pretorio.

Sono da considerarsi cause di cancellazione dall'albo dei rilevatori, da formalizzare con apposito

provvedimento:

a) la perdita dei requisiti richiesti al momento dell’iscrizione;

b) I'inadempienza agli obblighi previsti dal contratto d’incarico;

c) contestazioni rilevate dal Comune oggetto della rilevazione o da parte della Comunita di montagna della
Carnia o dell’ISTAT in fase di controllo del lavoro svolto;

d) l'affidamento a terzi delle rilevazioni da parte dell’incaricato;

e) l'aver raccolto informazioni estranee ai questionari da compilare.

ART. 6 — ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO

A seguito di ogni aggiornamento della graduatoria, con le modalita descritte in precedenza, gli incarichi
verranno attribuiti seguendo 'ordine progressivo di posizione a partire dal primo classificato e scorrendo la
graduatoria per il conferimento degli incarichi successivi.

L’Ufficio convochera il rilevatore presso gli uffici della Comunitd di montagna della Carnia mediante
comunicazione scritta. La mancata presenza nel giorno e nell’orario stabilito per qualsiasi motivo, verra
considerata rinuncia all'incarico, senza comportare l'esclusione dalla graduatoria e si dara luogo allo
scorrimento della stessa.

E’ onere del soggetto inserito in graduatoria la comunicazione tempestiva di ogni eventuale variazione di
indirizzo e di recapito telefonico per le comunicazioni riguardanti la disponibilita all’'incarico di rilevatore.

ART. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del Codice in materia di protezione dei dati personali
(Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196), il titolare del trattamento Comunita di Montagna della Carnia
informa gli aspiranti alla presente selezione che:

o il titolare del trattamento & la COMUNITA’ DI MONTAGNA DELLA CARNIA, con sede in via Carnia Libera
1944 n. 29, Tolmezzo (UD), comunita.carnia@certgov.fvq.it nella persona del legale rappresentante il
Presidente Ermes Antonio De Crignis;

e i dati di contatto del DPO sono:

Boxxapps Srl Via della Stazione 2 - 30200 Marcon (VE)

Mail: dpo@boxxapps.com

Pec: boxxapps@legalmail.com

Tel. 800893984

CF 04155080270

e La finalita di trattamento dei dati personali da essi forniti 0 comunque acquisiti & I'espletamento della
selezione; la base giuridica & da ravvisarsi:

- nellart. 6 lett. a) del Reg. (EU) 2016/679, ovvero il consenso dell'interessato al trattamento dei dati
personali, manifestato attraverso la richiesta di candidatura alla selezione;

- nellart. 6 lett. e) del Reg. (EU) 2016/679, ovvero I'esecuzione di un compito di interesse pubblico o
connesso all’'esercizio di pubblici poteri di cui € investito il titolare del trattamento.

o || trattamento dei dati personali avverra da parte di personale autorizzato, con I'utilizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire la predetta finalita;




e Non sono previste comunicazioni a terzi se non per ottemperare ad eventuali richieste degli organi
giudiziari e di controllo; i dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne
conoscenza in qualunque modo ad una pluralitd di soggetti indeterminati), salvo che per I'eventuale
pubblicazione obbligatoria prevista per legge di alcuni di essi, da inserire nella sezione “Albo on line” e
“Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale del titolare del trattamento.

e | dati saranno conservati in conformita alla norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa; in ogni caso, i dati personali oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo
necessario a rispettare gli obblighi di legge correlati al piano di conservazione dei documenti del titolare del
trattamento.

e Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento, nei casi previsti, I'accesso ai dati
personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza & presentata al titolare del
trattamento presso la Sede della Comunita di Montagna della Carnia.

¢ Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77
del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

o |l conferimento di tali dati € necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli e la
loro mancata indicazione pu0 precludere tale valutazione, con conseguente esclusione dalla procedura.

ART. 8 - DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso costituisce “lex specialis”, pertanto la presentazione dell'istanza di partecipazione alla
selezione comporta implicitamente I'accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.
Ai sensi dell’art. 8 della L. n. 241/1990, si comunica che il Responsabile del procedimento amministrativo &
la dott.ssa Patrizia Gridel — tel. 0433 487711 — e-mail: patrizia.gridel@carnia.comunitafvg.it e che il
procedimento stesso avra avvio a decorrere dalla data di scadenza per la presentazione delle domande di
ammissione alla procedura selettiva.

Il termine di conclusione del procedimento & stabilito in mesi uno dall’approvazione della nuova graduatoria.
Il presente avviso non vincola in alcun modo I'’Amministrazione, la quale si riserva la facolta di revocare,
modificare, sospendere o prorogare le procedure sopra descritte o di introdurre modifiche, qualora fosse
necessario per condizioni sopravvenute ovvero per diverse e successive disposizioni ISTAT, senza che i
candidati possano avanzare richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti della Comunita della
Carnia.

Nell’'espletamento dell’incarico ricevuto sara fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unita da
censire, attivita diverse da quelle proprie dei Censimenti/indagini e di raccogliere informazioni non contenute
nei questionari di rilevazione.

| rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322, e sono
soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui allart. 326 del codice penale:
“Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio”.

| rilevatori devono garantire un impegno giornaliero costante ed inoltre offrire massima affidabilita in ordine
alla loro preparazione professionale e alla loro capacita di instaurare con i soggetti da intervistare rapporti
di fiducia e collaborazione.

Per qualsiasi informazione gli interessati possono rivolgersi, in orario d’ufficio, al Responsabile del
procedimento dott.ssa Patrizia Gridel (patrizia.gridel@carnia.comunitafvg.it) — tel. 0433 487711.

LA RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI STATISTICA
dott.ssa Patrizia Gridel
firmato digitalmente



