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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SERVIZIO AFFARI GENERALI

N. 53 OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER SCORRIMENTO
GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI DI ALTRI ENTI PER
L'ASSUNZIONE DI N. 1 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
CONTABILE, AREA DEI FUNZIONARIE DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, A TEMPO INDETERMINATO PART TIME
18 ORE.

Del 03.03.2025

L’'anno duemilaventicinque giorno quattrodel mese di marzo nel proprio Ufficio,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la deliberazione di Giunta comunale n. 55 del 27.12.2023;
PREMESSO CHE:
e con deliberazione di Consiglio comunale n. 50 in data 23.12.2024, esecutiva, ¢ stato
approvato il Documento Unico di Programmazione 2025/2027
e con deliberazione di Consiglio comunale n. 57 in data 31.12.2024, esecutiva, ¢ stato
approvato il bilancio di previsione finanziario 2025/2027;
RICHIAMATA Ila deliberazione di Giunta comunale n. 5 del 10.02.2025 con la quale ¢ stato
approvato il PIAO 2025/2027, pubblicato all’interno della sezione Amministrazione Trasparente
https://trasparenza.apkappa.it/villalatina/index.php?option=com_content&view=article&id=78&Ite
mid=27;
PRECISATO CHE, all’interno della Sezione 3 — Organizzazione e Capitale Umano, Sottosezione
3.3 — Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, il Comune di Villa Latina ha programmato

I’assunzione part-time (18 ore) a tempo indeterminato di un Funzionario Amministrativo contabile
con accesso dall’esterno tramite mobilita, scorrimento di graduatoria o concorso;

VISTA la comunicazione via pec, trasmessa dal Comune di Villa Latina alla Regione Lazio
Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 1’occupazione, con la quale si ¢
richiesto di avviare la procedura di mobilita obbligatoria ex art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001;
PRESO ATTO della comunicazione via pec trasmessa dalla Regione Lazio Direzione istruzione,
formazione e politiche per I’occupazione, con la quale 1I’Ente regionale “ha accertato [’assenza —
negli appositi elenchi tenuti dalla medesima — di unita di personale in disponibilita, in possesso
del profilo richiesto, da assegnare a codesta Amministrazione”;

RITENUTO necessario avviare la procedura per la copertura di n. 1 Funzionario amministrativo
contabile, Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, a tempo indeterminato part-time 18
ore, mediante scorrimento di graduatorie di concorsi pubblici di altri enti, secondo le modalita



https://trasparenza.apkappa.it/villalatina/index.php?option=com_content&view=article&id=78&Itemid=27
https://trasparenza.apkappa.it/villalatina/index.php?option=com_content&view=article&id=78&Itemid=27

indicate nell’Avviso pubblico di scorrimento graduatorie di concorsi pubblici di altri enti allegato
sotto le lettere a) al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale;
PRECISATO CHE la modalita di assunzione mediante scorrimento di graduatorie detenute da
altri enti permette di semplificare i procedimenti di selezione, nel rispetto del principio
dell’economicita degli atti e per ridurre i tempi ed i costi occorrenti perla copertura dei posti
vacanti;
VISTO il Regolamento per I’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione di
Giunta comunale n. 34 del 24.07.2023 e modificato con deliberazione di Giunta comunale n. 44 del
20.09.2023;
RITENUTO necessario pertanto avviare la procedura di selezione per la copertura del posto in
parola,
VISTI:

- il D.Lgs.n.267/2000 e s.m.i.;

- il D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i.;

DETERMINA

Le premesse quali parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

1. DI AVVIARE la procedura di selezione per la copertura di n. 1 Funzionario
amministrativo contabile, Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, a tempo
indeterminato part-time 18 ore, secondo le modalita indicate nell’ avviso pubblico di
scorrimento graduatorie di concorsi pubblici di altri enti, allegato sotto la lettera A) al
presente provvedimento di cui ¢ parte integrante e sostanziale;

2. DI DARE ATTO CHE la procedura di assunzione mediante utilizzo di graduatorie
vigenti presso altri Enti, di cui alla presente determinazione, viene attivata a seguito della
comunicazione via pec, trasmessa dal Comune di Villa Latina alla Regione Lazio
Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I’occupazione, con la quale si ¢
richiesto di avviare la procedura di mobilita obbligatoria ex art. 34 bis del D. Lgs.
165/2001 e a seguito della comunicazione via pec trasmessa dalla Regione Lazio Direzione
istruzione, formazione e politiche per I’occupazione, con la quale I’Ente regionale “ha
accertato l’assenza — negli appositi elenchi tenuti dalla medesima — di unita di personale
in disponibilita, in possesso del profilo richiesto, da assegnare a codesta
Amministrazione’;

3. DIPUBBLICARE dal 04.03.2025 al 19.03.2025 I’allegato avviso pubblico (Allegato A):
° all’ Albo Pretorio on-line dell’Ente;
. sul home page del sito istituzionale del Comune di Villa Latina

4. DI INVIARE, tramite I’Ufficio Personale, I’avviso allegato al provvedimento ai Comuni
della Provincia di Frosinone, all’Ente Provincia ed eventualmente, in presenza di
particolari condizioni, a quelli confinanti, tramite PEC.

5. DI PUBBLICARE il presente provvedimento all’interno della Sezione Amministrazione
Trasparente, Sotto sezione di primo livello Bandi di concorso;



6. DI DICHIARARE, in riferimento all’adozione del presente provvedimento da parte del

sottoscritto Responsabile dell’Area amministrativa, 1’insussistenza di conflitti di interesse
previste dall’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013.

Si avverte che, avverso il presente atto in applicazione del D. Lgs. 09.07.2010 n. 104 chiunque
vi abbia interesse puo ricorrere: per violazione di legge, per incompetenza ed eccesso di potere
entro 60 giorni dall ultimo di pubblicazione al Tribunale Amministrativo Regionale del Lazio
Sez. di Latina o in alternativa entro 120 giorni sempre dall’ultimo di pubblicazione, al
Presidente della Repubblica, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Geom. Luciano Persichini

PARERE DEL RESPONSABILE DELL’AREA
(regolarita tecnica)

11 sottoscritto Responsabile dell’ Area esprime parere favorevole di regolarita tecnica per quanto

di competenza sulla sopra citata determinazione, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n.
267/2000 e ss.mm.ii.

Villa Latina, 1i 04.03.2025
11 Sindaco Responsabile del Servizio
Geom. Luciano Persichini

PARERE DEL RESPONSABILE DELI’AREA Economico finanziaria
(regolarita contabile)

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Economico Finanziaria esprime parere favorevole di
regolaritd contabile per quanto di competenza sulla sopra citata determinazione, ai sensi
dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.

Villa Latina, 04.03.2025
Il Vice Sindaco Responsabile del Servizio
D’Agostino Davide




VISTO DEL RESPONSABILE DELL’AREA Economico finanziaria
(regolarita contabile attestante la copertura finanziaria)

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Economico finanziaria rilascia il visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria sulla sopra citata determinazione, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e, pertanto, la stessa ¢
esecutiva e viene trasmessa al Responsabile del Servizio preposto per gli ulteriori adempimenti.

Villa Latina, 1i 04.03.2025
Il Vice Sindaco Responsabile del Servizio
D’Agostino Davide

N, del Registro di Pubblicazione all’Albo Pretorio.

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione

amministrativa, ¢ stata pubblicata all’Albo ON-LINE sul sito www.comune.villalatina.it

per quindici giorni consecutivi dal al

Il Responsabile delle Pubblicazioni
Antonio DI DUCA



http://www.comune.villalatina.it/

